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PROJETO DE LEI 027/2021                       DE 07 DE ABRIL DE 2021.
Autoriza o Município de Chapada a contratar servidores em caráter temporário, por excepcional interesse público, abre Crédito Especial, indica recursos no Orçamento de 2021 e dá outras providências.

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a contratar servidores, em caráter temporário, por excepcional interesse público, nos termos do art. 37, IX, da Constituição Federal de 1988, art. 69 da Lei Orgânica Municipal e arts. 208 a 211 da Lei Complementar nº 005/2010.

Art. 2º As contratações a que se referem o artigo 1º desta Lei serão pelo prazo de 12 (doze) meses, nos seguintes cargos e com as seguintes especificações:

	Quantidade
	Nome do Cargo
	Carga Horária
	Valor da Remuneração

	06
	Motoristas
	40 (quarenta)
Horas semanais
	R$ 1.621,89 (Um mil, seiscentos e vinte um reais e oitenta nove centavos)

	04
	Operadores de Máquinas
	40 (quarenta)
Horas semanais
	R$1.621,89 (Um mil, seiscentos e vinte um reais e oitenta nove centavos)


§ 1º As atividades do Contrato ao cargo de Motorista e Operador de Máquina estão previstas na Lei Municipal nº 2.181/2010, transcritas no Anexo Único da presente Lei.

§ 2º Se aplicam às contratações realizadas sob a égide desta Lei, o adicional previsto na Seção III, Subseção III, da Lei Complementar n° 005/2010, definidas na Lei Municipal nº 2.846/2017, desde que indicada a atividade no laudo técnico.

Art. 3º As contratações serão de natureza administrativa e a seleção dos candidatos se dará por processo seletivo simplificado público.

Art. 4º Fica autorizado o Poder Executivo a abrir o seguinte crédito no Orçamento de 2021, instituído na Lei Municipal nº 4.063/2020:
08                                                                        SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

0802 12 361 0099 2036                                         TRANSPORTE ESC. ENSINO FUNDAMENTAL

0802 12 361 0099 2036 31900400000000 0020      CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO
TOTAL:                                                                 R$ 38.925,36
Art. 5º Servirá de recurso para abertura do crédito especial de que trata o Art. 4º a redução correspondente da seguinte dotação orçamentária:
08                                                           SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA

0802 12 361 0099 2036                            TRANSP. ENS. FUNDUNDAMENTAL
0802 12 361 0099 2036 31901100000000 001 VENC. VANTAGEM                        FIXAS PESSOAL CIVIL                                R$ 35.000,00

0802 12 361 0099 2036 33903900000000 0001 OUTR. SERVIC. TER

                                                  R$ 152.000,00
Art. 6º As despesas decorrentes da presente Lei correrão à conta da seguinte dotação orçamentária: 

07                                                             SECRETARIA DA AGRICULT. E MEIO AMBIEN.

0703 17 512 0064 2026                               LIMPEZA URBANA              

0703 17 512 0064 2026 31900400000000 0001 20936.8 CONTRATAÇÃO POR TERMINADO

08                                                                     SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

0802 12 361 0099 2036                                     TRANSPORTE ESC. ENSINO FUNDAMENTAL

0802 12 361 0099 2036 31900400000000 0020   CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

09                                                                        SECRETARIA OBRAS E TRÂNSITO

0902 26 782 0101 2053                                          MANUTENÇÃO CONSERVAÇÃO ESTRADA                              

0902 26 782 0101 2053 31900400000000 0001 42244.4    CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 7º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapada/RS, em 07 de abril de 2021.
                                           Gelson Miguel Scherer

                                            Prefeito Municipal

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

ATRIBUIÇÕES:

Descrição Sintética: conduzir e zelar pela conservação de veículos automotores em geral;

Descrição Analítica: conduzir veículos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veículo à garagem ou local destinado quando concluída a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veículos em perfeitas condições de funcionamento; fazer reparos de emergência; zelar pela conservação do veículo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondência ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustíveis, água e óleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lâmpadas, faróis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direção; providenciar a lubrificação quando indicada; verificar o grau de densidade e nível da água da bateria, bem como a calibração dos pneus; executar tarefas afins.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:

   a) Geral: carga horária semanal de 40 horas;

   b) Especial:

      b.1) uso de uniforme e sujeito a plantões, viagens e atendimento ao público;

      b.2) Carteira Nacional de Habilitação (CNH), Categoria "D".

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

   a) Idade Mínima: 18 (dezoito) anos.

   b) Instrução: 4ª Série do Ensino Fundamental.
CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MÁQUINAS

ATRIBUIÇÕES:

Descrição Sintética: Operar Máquinas rodoviárias, agrícolas, tratores e equipamentos móveis;

Descrição Analítica: Operar veículos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, máquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, máquinas rodoviárias, agrícolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavações, transporte de terra, compactação, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de máquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de níveis; cuidar da limpeza e conservação das máquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras à pilha pulmão do conjunto de britagem; executar tarefas afins.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:

   a) Geral: Carga Horária semanal de 40 horas;

   b) Especial:

      b.1) Sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de proteção individual.

      b.2) Carteira Nacional de Habilitação (CNH), Categoria "C" ou "E".

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

   a) Instrução: 4ª série do Ensino Fundamental

   b) Idade Mínima: 18 (dezoito) anos.
JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente, Ilustres Vereadores Municipais.
Apresentamos o presente Projeto de Lei n° 027/2021, a fim de que mereça a análise e a aprovação dos integrantes desta Colenda Casa em Regime de Urgência.

Trata-se da contratação emergencial e temporária de 06 (seis) Motoristas, 04 (quatro) Operadores de Máquinas para atuarem nas Secretarias Municipais da Educação, Cultura e Desposto e Obras e Trânsito, com prazo determinado de 12 (doze) meses.
Conforme relatórios de funcionários por cargos municipais, existem total de 24 vagas de motoristas, sendo 07 vagas disponíveis; 15 vagas para operador de máquinas, com 11 disponíveis.
Por sua vez, em 2019 também houveram contratações temporárias de operadores de máquinas e motoristas, com prazo expirando em 09 de abril de 2021. 
Dada a dificuldade de se realizar concurso público no ano de 2021 em decorrência das implicações da Lei Complementar nº 173/2020, se apresenta como alternativa recomendada juridicamente a contratação temporária, nos termos do art. 37, IX, da Constituição Federal de 1988, art. 69 da Lei Orgânica Municipal e arts. 208 a 211 da Lei Complementar nº 005/2010, com a necessidade da aprovação deste Legislativo Municipal para que o Executivo Municipal possa realizar novo processo seletivo público.
Há de se destacar as inevitáveis recomposições das vagas em aberto dos respectivos cargos, a grande maioria por aposentadorias nos últimos anos. Para não comprometer os serviços públicos, especialmente nas Secretarias fins, Obras e Trânsito, e Educação, Cultura e Desporto.

Para comprovar a regularidade da despesa oriunda com a contratação, segue anexo estudo de impacto orçamentário-financeiro, em compatibilidade com a PPA e LDO.

Sendo o objetivo do presente, ao ensejo reiteramos nossas cordiais saudações e permanecemos à disposição para esclarecimentos adicionais que se façam necessários.
Atenciosamente,

Gelson Miguel Scherer
Prefeito Municipal
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